Medienmitteilung vom 18. April 2017
Jahresabschluss 2016 der Weiss+Appetito-Gruppe
Weiss+Appetito-Gruppe — Deutlich hherer Gewinn trotz leicht geringerem Umsatz

Die Weiss+Appetito-Gruppe hat 2016 ihre Zielsetzungen (Schuldenabbau und Margen-
verbesserung) beharrlich weiterverfolgt und erreicht. Sie schliesst das Jahr mit einem Nettoumsatz
von 116.1 MCHF und einem deutlichen hoheren EBIT gegeniiber dem Vorjahr von 2.4 MCHF ab.

Der Umsatz der Weiss+Appetito-Gruppe ist im letzten Jahr leicht gesunken. Die Zielsetzung auf
Gruppenebene, die Marge und somit die Ertragslage zu verbessern, wurde 2016 erreicht. Wie in den
vergangenen Jahren sind die Sparten Boden+Beldge und Saugen+Blasen fiir grosse Teile des positiven
Ergebnisses verantwortlich. Die Sparte Telekom hat im vergangen Jahr die Trendwende geschafft
und ebenfalls einen bedeutenden Teil an das Gruppenergebnis beigesteuert.

Die Weiss+Appetito-Gruppe schliesst das Jahr mit einem Nettoumsatz von 116.1 MCHF und einem
EBIT von 2.4 MCHF ab. Dies entspricht einem EBIT von 2.1% des Umsatzes. Im Vergleich zum Vorjahr
betragt der Umsatzriickgang 1.5%, demgegeniiber steht eine EBIT-Steigerung um 119%. Der Gewinn
der Gruppe betragt 2.5 MCHF, die Eigenkapitalquote der Gruppe solide 49.4%.

Die Ubernahme der WYMAG Consulting AG im 2016 darf im Hinblick auf die eigene Entwicklung und
die Einspareffekte auf die Gruppe als positiv beurteilt werden. Mit dem Kauf der Firma Pegrila AG in
Laupen per 1.1.2017 wurde das Produktportfolio im Bauhauptgewerbe mit einer hervorragend
etablierten Firma erweitert.

Die Sparten Bausanierung und Rohrleitungsbau konnten die Erwartungen nicht in allen Belangen
erfillen. Die operative Auslastung der Sparte Bausanierung und die Auftragslage sind jedoch wieder
sehr positiv. Die im Friihjahr erfolgte Reorganisation und Prozessoptimierung in der Sparte
Rohrleitungsbau bei der Josef Muff AG zeigt erste positive Resultate in der Akquisition neuer Kunden
und dem Ausbau der bestehenden Geschéaftsfelder, so dass wir fiir das Jahr 2017 zuversichtlich sind.

Die kommenden Jahre sind von folgenden Themen gepragt: Nutzung der Chancen, die die
Digitalisierung bietet, Erschliessung neuer Markte, konstante Optimierung der Betriebskosten und
eine gezielte Entwicklung unserer Mitarbeitenden auf allen Stufen. Der Projekt- und somit der
Unternehmenserfolg hdangt immer noch wesentlich von den beteiligten Personen ab. Daniel Kramer,
VRP: ,Es ist uns daher wichtig, unsere Mitarbeitenden so zu unterstiitzen, dass sie die Erwartungen
unserer Kunden mit Stolz und Motivation erfiillen kénnen. Wir sind iberzeugt, dass wir mit Andrea
Wucher als CEO die richtigen Impulse fur diese dynamische, positive Unternehmensentwicklung
erhalten.”

Der Verwaltungsrat beantragt der Generalversammlung die Ausschiittung einer gegeniiber dem
Vorjahr unveranderten Dividende von 8 CHF je Aktie (20.51% vom Nominalwert). Die Dividenden-
rendite betragt 2.6% bei einem Aktienkurs von 310 CHF.



Kennzahlen der Weiss+Appetito-Gruppe (konsolidierte Jahresrechnungen):

in TCHF wo nicht anders vermerkt 2016 2015 2014
Rechnungslegung Swiss GAAP FER Swiss GAAP FER Swiss GAAP FER
Umsatz 116055 117'772 138'421
EBITDA 6132 4'655 9'101
EBIT 2425 1'106 5'537
Uahresgewinn 2482 465 4'174
Anzahl Mitarbeitende 506 498 497
Anzahl Aktiondre 234 269 264

Uber die Weiss+Appetito-Gruppe

Die im Bau- und Baudienstleistungsbereich tatige Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Bern

unterhalt unter dem Holdingdach spezialisierte Firmen mit Schwerpunkten in wachstumsstarken

Bereichen: Bausanierungen, Boden+Belage, Rohrleitungsbau (Josef Muff AG), Saugen+Blasen von
festen und flissigen Stoffen, Technik-Center sowie Telekom.

Die Kernkompetenzen sind die Beratung, Entwicklung und Umsetzung umfassender Losungen. Der
Totalunternehmergedanke steht dabei im Vordergrund.

Die Gruppe ist in der Schweiz und im Ausland tatig und beschaftigt heute rund 500 Mitarbeitende.
Sie widmet sich intensiv der Ausbildung von qualifizierten Fachleuten.

Die Aktien der Weiss+Appetito Holding AG werden an der OTC-X unter der Valoren Nr. 21293696
gehandelt. 62% der Aktien (Kapitalanteil) befinden sich im Besitz von aktiven und ehemaligen
Mitarbeitenden.

Flr Auskiinfte wenden Sie sich bitte an unsere Koordinatorin:

Frau Karin Aebischer Mail:  karin.aebischer@weissappetito.com
Weiss+Appetito Holding AG Tel.: +41 317507590

Statthalterstrasse 46

3018 Bern



